PLAN D’ACTION (modèle)
	AXES
	ORIENTATIONS STRATEGIQUES
	OBJECTIFS 20--/20--
	ACTIONS A METTRE EN PLACE
	PILOTE
	CALENDRIER
	INDICATEURS

	Missions et objectifs

	MO-a)

	
	
	
	
	
	

	MO-b)

	
	
	
	
	
	

	MO-c)

	
	
	
	
	
	

	Organisation et fonctionnement

	OF-a)

	
	
	
	
	
	

	OF-b)

	
	
	
	
	
	

	Gestion des richesses humaines

	GR-a)

	
	
	
	
	
	

	GR-b)

	
	
	
	
	
	

	Gestion financière

	GF-a)

	
	
	
	
	
	

	GF-b)

	
	
	
	
	
	

	GF-c)

	
	
	
	
	
	

	GF-d)

	
	
	
	
	
	

	Communication et transparence

	CT-a)

	
	
	
	
	
	

	CT-b)

	
	
	
	
	
	

	CT-c)

	
	
	
	
	
	

	Responsabilité sociétale et développement durable

	RS-a)

	
	
	
	
	
	

	RS-b)

	
	
	
	
	
	

	RS-c)

	
	
	
	
	
	


