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Paris, le 9 juin 2015 
 
 
Objet :  
Convention collective PSAEE - désistement de l’appel et négociations en vue de la révision 

 

Le collège employeur, le 13 mars 2015, avait informé qu’il cherchait une solution paritaire à la 
situation conventionnelle. 

La première étape pour mener à bien un dialogue social de qualité et sécurisé  était de réactiver la 
Commission Paritaire Nationale (CPN). Ce qui été fait à l’unanimité le 29 mai 2015. 

Un bureau a ainsi été constitué pour la présente année scolaire avec comme Président, un 
représentant  du collège employeur (M Laurent Laming) et comme  secrétaire, un  représentant du 
collège salarié (M Diego León).  

Les prochaines réunions de la CPN ont été fixées au 29 juin et 3 juillet 2015.  

Pour pouvoir engager le processus de révision de la convention collective de 2004 dans les formes 
prévues,   le Collège Employeur  a décidé de se désister de l’appel interjeté suite à la décision du TGI 
de Paris du 3 février 2015.  

A défaut de désistement, une situation d'insécurité juridique pouvait  s’installer durablement  et 
paralyser potentiellement les négociations de branche sans pour autant garantir, à terme, que la 
convention collective dans son ensemble ne pouvait redevenir entièrement applicable avec une 
période de rétroactivité très large. 

Du fait de  ce désistement, la Convention collective des personnels des services, administratifs et 
économiques, des personnels d’éducation et des documentalistes des établissements d’enseignement 
privés (PSAEE – dans sa version 10 novembre 2010) s’applique et le collège employeur en a 
officiellement, par LRAR, demandé la révision ainsi que le prévoit son article 5. 

La période intermédiaire va nécessiter des réajustements pour les personnels en place. Nous vous 
informerons dès que possible sur des modalités possibles de traitement du sujet. 

Nous vous tiendrons informés de l’avancée des travaux de révision. 
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